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Navn

Foreningens navn er Lyset i mørket. 


Formål 

Foreningens formål er at danne en platform, hvor der kan skabes kontakt mellem frivillige ildsjæle og udsatte, skrøbelige borgere.

Vores primære fokus er at drage omsorg for ensomme, udsatte, ældre eller døende borgere.
Det kan bl.a. være ved at våge hos døende, at aflaste pårørende til svært syge eller komme og læse højt for dem, der måtte ønske det.
                                      

Hjemsted

Foreningen Lyset i mørket har hjemsted i og dækker hele Sønderborg kommune.

Medlemmer

Foreningen er for alle ildsjæle, der ønsker at yde en indsats på det frivillige sociale område.

De frivillige ildsjæle inviteres til samvær ca. hver anden måned, hvor de kan mødes og netværke; inspirere hinanden, dele erfaringer, udveksle ideer og sparre med hinanden.

Alle er velkomne, uanset sociale, religiøse forhold, etnisk baggrund eller sundhedstilstand; så længe den/de frivillige er i stand til at tage ansvar for egne handlinger og foretage fornuftige beslutninger. 


Aktiviteter

Aktiviteter kan eksempelvis være vågning, at synge sammen med en borger, tage på guidede udflugter som ledsager, kun fantasien sætter grænser.
Der vil f.eks. være mulighed for at læse højt, bl.a. på plejecentre, offentlige institutioner eller i borgerens eget hjem. Emnet finder den frivillige og borgeren frem til sammen. 

Der vil løbende være mulighed for at starte nye initiativer op, alt efter om der er en egnet, frivillig tovholder til aktiviteterne.
Bestyrelsen godkender aktiviteten, dens retningslinjer og regelsæt, samt dens tovholder før evt. opstart.


Forholdsregler

Det er et krav, at foreningens aktive medlemmer fremviser en ren straffeattest ved indmeldelse. 
 
Det er et krav, at alle foreningens medlemmer overholder reglerne for tavshedspligt.
Formular vedr. tavshedspligt underskrives ved indmeldelse.

Det forventes, at aktive medlemmer selv har tegnet en gyldig ulykkes- og ansvarsforsikring.

Udmeldelse skal ske skriftligt til bestyrelsen.


Retningslinjer

Ved eventuelle uoverensstemmelser mellem de frivillige opfordres der til at løse dem sammen på en fredsommelig måde.
Vi taler ikke om hinanden; vi taler med hinanden.

Ved uløselige konflikter involveres bestyrelsen, som vil forsøge at mægle mellem parterne. 
Hvis der ikke findes en fælles løsning, kan der evt. indkaldes til en ekstraordinær generalforsamling.

Både Generalforsamlingen og foreningens bestyrelse har myndighed til at træffe beslutninger om eksklusion.

Bestyrelsen har myndighed til at foretage de eksklusioner, der vurderes absolut nødvendige. Det medlem, der bliver ekskluderet, har ret til at få sin eksklusion drøftet på den kommende generalforsamling, hvor alle medlemmer kan forholde sig til bestyrelsens beslutning om eksklusion. 

Såfremt Generalforsamlingen er uenig i bestyrelsens beslutning, kan det ekskluderede medlem genoptage medlemskabet.

Et bevidst brud på vedtægterne vil medføre øjeblikkelig eksklusion.


Kontingent og økonomi

Vi er en non-profit forening. Al indkomst anvendes eller hensættes til foreningens almennyttige formål og drift via foreningens egen NemKonto.

Det årlige budget fastlægges af bestyrelsen, og godkendes ved den årlige generalforsamling.
Regnskabsåret følger kalenderåret.
Kontingentet fastsættes på generalforsamlingen.

Hvis et medlem undlader at betale kontingent to gange i træk, betragtes medlemmet som udmeldt.
Indbetalt kontingent tilbagebetales ikke ved udmeldelse.

Økonomiske aftaler kan kun tegnes/underskrives af kasserer eller formand. Beløb over 1.000 kr. drøftes med den samlede bestyrelse.

De frivillige må ikke modtage personlige gaver. 
Foreningen modtager dog gerne støtte/donationer til det frivillige sociale arbejde. 









Ansatte

Bestyrelsen vurderer, at der er behov for en ansat til kontorarbejde ca. 1-3 timer pr. uge.
Foreningen ønsker dog ikke at evt. ansattes løn skal være en økonomisk byrde for foreningen, derfor søges særskilt støtte hertil.

Den/de ansatte har fuld stemmeret på lige fod med foreningsmedlemmer.


Stemmeret

For at have stemmeret, skal man som minimum have været betalende medlem i 21 dage før generalforsamlingen.

Afstemninger afgøres ved simpelt flertal blandt fremmødte.
Afstemninger foretages skriftligt og anonymt.

2 personer tæller stemmerne.

Ved stemmelighed på generalforsamlingen er det bestyrelsen, der har det afgørende ord. Såfremt bestyrelsen ikke kan blive enig, har formanden det afgørende ord. 

Evt. suppleanter har stemmeret på lige fod med foreningens øvrige medlemmer.


Generalforsamlinger

Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed via demokratiske afstemninger.
Afstemningerne afgøres ved simpelt flertal blandt fremmødte.

Generalforsamlingen afholdes hvert år i 1. kvartal. Alle medlemmer inviteres.
Der indkaldes til generalforsamling pr. mail eller sms, minimum 14 dage i forvejen.

Eventuelle forslag skal være bestyrelsen i hænde senest 7 dage før generalforsamlingen.

Der kan indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, såfremt formanden eller mindst 2 bestyrelsesmedlemmer finder det nødvendigt. Normal indkaldelsesprocedure følges evt. med kortere varsel.







Dagsorden for generalforsamlinger:

· Velkomst
· Valg af ordstyrer
· Valg af referent
· Formandens eller bestyrelsens beretning til godkendelse
· Godkendelse af regnskab og budget
· Fastsættelse af kontingent
· Valg til bestyrelsen
· Diskussion af indkomne forslag
· Eventuelt
· Godkendelse og underskrift af referatet ved formanden og referenten. 


Bestyrelsen

Der holdes bestyrelsesmøde mindst 3 gange årligt. 
Alle er velkomne, men det er kun selve bestyrelsen, der har tale- og stemmeret ved mødet.

Det anbefales at der vælges en formand, en kasserer, 5 bestyrelsesmedlemmer og evt. 3 suppleanter.

Bestyrelse og kasserer vælges hvert år påny på generalforsamlingen.
Formanden vælges for 2 år ad gangen.

I opstarten vil formanden dog sidde i 2.5 år, da det første formandsvalg vil ske ved generalforsamlingen i starten af 2028.

Bliver det nødvendigt at oprette en næstformands-post, vil der skiftevis være valg af formand og næstformand hvert andet år.

Suppleanter vælges årligt, og opfordres til at holde sig informeret om, hvad der foregår i foreningen, og som minimum læse referat af bestyrelsesmøderne.
Suppleanter har stemmeret på lige fod med foreningens øvrige medlemmer.





Ændringer 

Ændringer i vedtægter for Lyset i mørket træder i kraft ved afslutningen af den generalforsamling, hvor de er blevet vedtaget ved afstemning, medmindre andet fremgår af det vedtagne forslag.


Opløsning 

I tilfælde af opløsning af foreningen, vil den resterende formue og aktiver blive doneret til Ældresagen.

Opløsning kan kun bestemmes ved en afstemning, hvor hele bestyrelsen er enig.

Beslutningen stadfæstes ved en ekstraordinær generalforsamling.


Møderet

Ildsjælene er meget velkomne til at deltage ved alle møder, da foreningens stiftere har en vision om en forening, hvor alle har en plads, og hvor man støtter hinanden i arbejdet for den gode sag: At sprede lyset i mørket.
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Godkendt og underskevet af:


_____________________________________________
Formand: Henriette Madsen Bøttcher 


_____________________________________________
Kasserer: Kirsten Daletha Nowak 


_____________________________________________
Bestyrelsesmedlem: Joan Uth Hansen


_____________________________________________
Bestyrelsesmedlem: Hans Corneliussen 


_____________________________________________
Bestyrelsesmedlem: Tina Piilgaard Borchers 
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